
Чтобы добиться успеха, нужно заниматься 

любимым делом. Мы предлагаем найти его на 

практике при выполнении реальных кейсов

от компаний

Ежегодный развивающий фестиваль 

для молодежи на базе приложения 

Round при поддержке правительства 

Республики Татарстан



Опыт общения 
с подростками 9-11 классов:

‒ Выбирают не отрасль-профессию-
работодателя, а школьные предметы

‒ Учебное заведение после школы 
определяется набором ЕГЭ, которые 
сдаются и их результатом

‒ Факультет и куда после него можно идти 
работать тоже не прослеживается 

‒ Высшее образование понимается как 
способ больше зарабатывать или 
«Чтобы родители были довольны»

населения России работают
по специальности

*по данным Роструда

27%*

Появляется спрос на другой тип 

профориентации — персонализированный, 

благодаря которому ребенок сможет узнать свои 

сильные стороны, интересы, сформулировать 

жизненные цели, и на этой основе выбрать то, 

чем реально хочет заниматься



Задачи:
‒ Популяризация крупнейших компаний-работодателей региона
‒ Взращивание кадрового потенциала в требуемых сферах

проектов
пользователей
7500 на 15.04.23

охвачено
подростков

заданий
разработано

офлайн-мероприятий
в 6 городах с охватом в 
10 тыс. участников

компаний-
участников

Победительница конкурса в Round, Созонова Виктория, в рамках 
III Международного нефтегазового молодежного форума, 
который проходил в ДОЛ «Юность», встретилась с Раисом
Республики Татарстан Рустамом Нургалиевичем Миннихановым
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• Фонд развития доступности современного образования «Дарвин»
• Кабинет Министров РТ
• Министерство образования и науки РТ
• Министерство промышленности и торговли РТ
• Министерство сельского хозяйства и продовольствия РТ
• Министерство по делам молодежи РТ
• Министерства экологии и природных ресурсов РТ
• Министерство культуры РТ
• ГАУ «Технопарк в сфере высоких технологий «ИТ-парк»

• ПАО Банк ВТБ
• АО «Сетевая компания»
• ПАО «Татнефть»
• АО «Казанский жировой комбинат»
• Шинный комплекс KAMA TYRES
• АО «Булочно-кондитерский комбинат»
• Центр компетенций НТИ по большим данным МГУ

Компании-участники

Генеральный
партнер

Фестиваль PROинтерес 
пройдет с 17 апреля по 31 мая.
К участию приглашается 
молодежь от 10 до 23 лет



Выбрать фестивальное
задание

Выполнить задание и 
опубликовать проект

Установить бесплатное 
мобильное приложение 
Round или воспользоваться 
веб-версией 
https://round.zone/

1 2 3 4

Итог. Подросток знакомится 
с компанией-работодателем
и формирует лояльное 
отношение
к компании.

Подросток понимает:

• что у него получается
лучше всего;

• что ему действительно 
нравится.

• получает реальные подарки 
от компании за свои 
старания, может получить 
оплачиваемую стажировку

https://round.zone/


Сроки проведения: 17 апреля – 31 мая

6 недель конкурсных заданий от компаний-партнеров 
(12 видеоуроков по различным направлениям)

Игрофикация фестиваля
- 10 мая онлайн-квиз, в рамках которого пройдет 

промежуточное награждение 10 самых активных 
участников фестиваля (в рамках рейтинга участия
на платформе Round)

- победители фестиваля будут определены 
экспертами компаний-участников (оценивается 
качество проектов, выложенных на платформу в 
течение всего срока фестиваля) 

- параллельно будут проходить офлайн-мероприятия 
в школах, ссузах и вузах РТ

Конкурс наставников
для педагогов

Предложите вариант задания в 
Round по своему направлению. 

Это может быть физический 
эксперимент, танцевальная 

связка или социальное 
исследование. Задай 

интересное задание подростку 
и объясни, как его выполнить. 



По данным Авито, число вакансий для молодых 
соискателей, включая подростков от 14 лет выросло

> на 59%
предложений для 

кандидатов 
от 14 лет

> 200 тыс.
позиций, по условиям 
труда подходящих для 

подростков

360 тыс.
раз в октябре 2022 года 

работодатели пригласили 
подростков на 

собеседования через hh.ru

«Предприятиям стоит начинать активнее взаимодействовать с 
подростками, ребятами 12-14 лет»



Информация о профориентационной работе 
в Республике Татарстан

Алексеева Татьяна Георгиевна

начальник Управления общего образования 
Министерства образования и науки 
Республики Татарстан



Проект «ПроеКТОриЯ»

Формат: Онлайн-трансляции

Участники проекта

 Обучающиеся 1-11 классов

 Педагоги 

 Родители 

ОХВАТ: БОЛЕЕ 50 000 ШКОЛЬНИКОВ 

С нарастающим итогом общее количество детей, вовлеченных в мероприятия 2022 году, составляет 378 959 
человек из 1069 образовательных организаций республики

https://шоупрофессий.рф/



Проект «Билет в будущее»

https://bvbinfo.ru/

Что такое «Билет в будущее» ?

1. Проект по профориентации
школьников «Билет в будущее» помогает
подросткам решить сложную задачу
выбора карьеры. Он объединяет
наставников, психологов и экспертов,
которые готовы помочь каждому выбрать
свою специальность.

2. К проекту по профориентации
школьников также привлекаются
родители и педагоги обучающегося,
сопровождающие его на этом важном
жизненном этапе.

В Проекте принимают участие 
140 общеобразовательных организаций.



«Молодые профессионалы» 
(WorldSkills Russia) – 2022

Сборная Татарстана получила множество наград – 20 золотых медалей (из них 7 в категории 
«Ворлдскиллс», 13 – в категории «Ворлдскиллс Юниоры»); 18 серебряных медалей (из них 10 в 
категории «Ворлдскиллс», 8 – «Ворлдскиллс Юниоры»); 26 бронзовых медалей (из них 18 в категории 
«Ворлдскиллс», 8 – «Ворлдскиллс Юниоры»); 45 медальонов за профессионализм (из них 27 в 
категории «Ворлдскиллс», 18 – «Ворлдскиллс Юниоры»).



> 900 участников

на 45,6% больше в сравнении 
с 2020 годом

на 27% увеличение в сравнении 
с 2020 годом

70 компетенций

Новое направление - Детский «Абилимпикс»

 «Дошкольный возраст 5-6 лет» 

 «Младший школьный возраст 7-11 лет» 

 «Средний школьный возраст 12-13 лет»

Региональный чемпионат 
«Абилимпикс»



«УНИВЕРСИТЕТ ТАЛАНТОВ»

Очные школы «Открытие талантов»

Цель – ознакомление участников с актуальными профессиями и
направлениями обучения в Республике Татарстан

Очные и дистанционные профессиональные пробы, хакатоны

Проводятся с участием экспертов из компаний, предприятий,
предпринимателей – состоявшихся специалистов

Организовано 27 профессиональных проб с привлечением 24 экспертов



Бизнес-симулятора 
«Business Cats»

Проект «Школьный бизнес-старт»

Business Cats — это онлайн-игра, экономическая стратегия.

Миссия проекта
Мы формируем новое поколение бизнес-лидеров, 
предпринимателей и новаторов. «Школьный бизнес-старт» 
поможет школьникам расширить горизонты представления 
о бизнесе! 



59%

41% Девочек

Мальчиков

2215

3392

1250

До 13 лет

14-17 лет

18 лет+

Региональный профориентационный фестиваль
Республики Татарстан «PROинтерес»

- Креативный лед 237

- Конструктор шин 106

- Проект корабля 655

- Защита информации 497

- Подростки говорят 128

- Задизайнь карту 535

- Лицо бренда 1031

- Аптечный ревизорро 816

- Понятно каждому 174

- Художественное чтение 208

- Машина Голдберга 229

-# Янатрене 465

- Диаграммы 274

-Предметная съемка

Станочник ЧПУ 

Автоблогер

1562
139
539

7 595

Количество проектов по челленджам:



• В рамках ранней профориентации КАМАЗ 
совместно с партнерами-вузами открывает 
инженерные классы, проводит экскурсии, 
сотрудники организовывают уроки в 
подшефных классах.

• КАМАЗ – соучредитель «Кванториума», проекта 
по доп подготовке детей в области 
технического творчества

• КАМАЗ также занимается организацией 
инженерных и профориентационных смен 

колледжей и 
вузов

студентов-
практикантов

выпускников к 
трудоустройству

Найди на улицах твоего города любую 
автотехнику, которую мы производим, например, 
– самосвал, электробус, бортовой автомобиль 
или седельный тягач.

Сфотографируй ее и презентуй, расскажи, зачем 
ее используют, в чем ее преимущества и каковы 
ее характеристики. Ты можешь рассказать 
историю модели и ее особенности. Смотри наш 
видеоурок и презентуй КАМАЗ

Сложность : Хард
Очки за выполнение: 500хр 

«Камаз» на улицах твоего города



ЗАЛЕТАЙ
В ROUND

round.zone


